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ASGARİ ÜCRET ÖDEMELERİNİN BANKA, PTT VE ÖZEL FİNANS KURUMLARI YOLUYLA YAPILMASI GEREKMEKTEDİR.
ÖZET
459 sıra No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebliği düzenlemeleri gereği tahsilat ve ödemelerini banka yoluyla  yapma  zorunluluğu getirilenlerin  beşten  az  çalışanı  olsa  da  çalıştırdıkları  işçiye geçekleştirecekleri asgari ücret ödemeleri 7.000 TL’yi aştığından banka, PTT ve özel finans kurumları yoluyla yapılması gerekmektedir. 
Bilindiği üzere işyerleri ve işletmelerinde İş Kanunu hükümlerinin uygulandığı işverenler ile üçüncü kişiler, Türkiye genelinde çalıştırdıkları işçi sayısının en az beş olması halinde, çalıştırdıkları işçiye o ay içinde yapacakları her türlü ödemenin kanunî kesintiler düşüldükten sonra kalan net tutarını, bankalar aracılığıyla ödemekle yükümlüdürler. İşçiye, ücret, prim, ikramiye ve bu nitelikteki her çeşit istihkakını zorunlu tutulduğu halde özel olarak açılan banka hesabına ödemeyen işveren, işveren vekili ve üçüncü kişiye bu durumda olan her işçi ve her ay için İş Kanunu’nun 102 nci maddesinin birinci fıkrasının (a) bendi uyarınca, idarî para cezası verilmektedir.
Öte yandan 4/1/1961 tarihli ve 213 sayılı Vergi Usul Kanununun mükerrer 257 nci maddesinin birinci fıkrasının (2) numaralı bendinde Maliye Bakanlığına mükelleflere muameleleri ile ilgili tahsilat ve ödemelerini bankalar, benzeri finans kurumları veya posta idarelerince düzenlenen belgelerle tevsik etmeleri zorunluluğunu getirme ve bu zorunluluğun kapsamını ve uygulamaya ilişkin usul ve esaslarını belirleme yetkisi verilmiştir.
Bu yetkiye istinaden 24.12.2015 tarih ve 29572 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 459 Sıra No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebliği ile , Vergi Usul Kanununun 232 nci maddesinin birinci fıkrası kapsamında fatura almak zorunda olan birinci ve ikinci sınıf tüccarların, serbest meslek erbabının, kazançları basit usulde tespit olunan tüccarların, defter tutmak mecburiyetinde olan çiftçilerin ve  vergiden muaf esnafın; kendi aralarında ve tevsik zorunluluğu kapsamında olmayanlarla yapacakları, 7.000 TL’yi aşan 
tutardaki her türlü tahsilat ve ödemelerini aracı finansal kurumlar kanalıyla yapmaları ve bu tahsilat ve ödemeleri söz konusu kurumlarca düzenlenen belgeler ile tevsik etmeleri zorunludur.
Bu kapsamda örneğin;-Her türlü mal teslimi veya hizmet ifasına ilişkin tahsilat ve ödemelerin,-Avans, depozito, pey akçesi gibi suretlerle yapılacak tahsilat ve ödemelerin,-İşletmelerin kendi ortakları ve/veya diğer gerçek ve tüzel kişilerle yaptığı her türlü tahsilat ve ödemelerin belirlenen haddi aşması durumunda, aracı finansal kurumlar kanalıyla yapılması ve bu işlemlerin söz konusu kurumlarca düzenlenen belgeler ile tevsik edilmesi zorunludur.
Asgari Ücret Tespit Komisyonu'nun verdiği 2023 asgari ücret kararı 29.12.2022 tarih ve 32058 sayılı Resmi Gazetede yayımlanmış olup; Resmi Gazetede yayımlanan karar ile birlikte 2023 asgari ücret tutarı, brüt 10 bin 8 lira, net 8 bin 506 lira 80 kuruş olarak yürürlüğe girmiştir. Buna göre; 459 Sıra No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebliği düzenlemeleri gereği tahsilat ve ödemelerini banka yoluyla yapma zorunluluğu getirilenlerin beşten az çalışanı olsa da çalıştırdıkları işçiye o ay içinde yapacakları her türlü ödemeyi banka yoluyla yapmaları gerekmektedir.

Bilgilerinize sunulur.	
Saygılarımızla…
     Adres: Ataköy 7-8-9-10. Kısım Mah. Çobançeşme E-5 Yanyol Cad. No:20 Ataköy Towers A-Blok D:64-65     Bakırköy / İSTANBUL
Tel: 0212 871 48 85 – 86         Fax: 0212 871 48 70
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GEREKMEKTEDİR
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ÖZET


 


459 sıra No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebliği düzenlemeleri


 


gereği tahsilat ve ödemelerini banka 


yoluyla  yapma  zorunluluğu getirilenlerin  beşten  az  çalışanı  olsa  da  çalıştırdıkları  işçiye 


geçekleştirecekleri asgari ücret ödemeleri 7.000 TL’yi aştığından banka, PTT ve özel finans kurumları 


yoluyla yapılmas


ı gerekmektedir.


 


 


Bilindiği üzere işyerleri ve işletmelerinde İş Kanunu hükümlerinin uygulandığı işverenler ile üçüncü 


kişiler, Türkiye genelinde çalıştırdıkları işçi sayısının en az beş olması halinde, çalıştırdıkları işçiye o ay 


içinde yapacakları her türl


ü ödemenin kanunî kesintiler düşüldükten sonra kalan net tutarını, bankalar 


aracılığıyla ödemekle yükümlüdürler. İşçiye, ücret, prim, ikramiye ve bu nitelikteki her çeşit istihkakını 


zorunlu tutulduğu halde özel olarak açılan banka hesabına ödemeyen işvere


n, işveren vekili ve üçüncü 


kişiye bu durumda olan her işçi ve her ay için İş Kanunu’nun 102 nci maddesinin birinci fıkrasının (a) 


bendi uyarınca, idarî para cezası verilmektedir.


 


Öte yandan 4/1/1961 tarihli ve 213 sayılı Vergi Usul Kanununun mükerrer 257 n


ci maddesinin birinci 


fıkrasının (2) numaralı bendinde Maliye Bakanlığına mükelleflere muameleleri ile ilgili tahsilat ve 


ödemelerini bankalar, benzeri finans kurumları veya posta idarelerince düzenlenen belgelerle tevsik 


etmeleri zorunluluğunu getirme ve 


bu zorunluluğun kapsamını ve uygulamaya ilişkin usul ve esaslarını 


belirleme yetkisi verilmiştir.


 


Bu yetkiye istinaden 24.12.2015 tarih ve 29572 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 459 Sıra No.lu Vergi 


Usul Kanunu Genel Tebliği ile , Vergi Usul Kanununun 232 n


ci maddesinin birinci fıkrası kapsamında 


fatura almak zorunda olan birinci ve ikinci sınıf tüccarların, serbest meslek erbabının, kazançları basit 


usulde tespit olunan tüccarların, defter tutmak mecburiyetinde olan çiftçilerin ve  vergiden muaf 


esnafın; ke


ndi aralarında ve tevsik zorunluluğu kapsamında olmayanlarla yapacakları, 7.000 TL’yi aşan 


 


tutardaki her türlü tahsilat ve ödemelerini aracı finansal kurumlar kanalıyla yapmaları ve bu tahsilat ve 


ödemeleri söz konusu kurumlarca düzenlenen 


belgeler ile tevsik etmeleri zorunludur.


 


Bu kapsamda örneğin;


-


Her türlü mal teslimi veya hizmet ifasına ilişkin tahsilat ve ödemelerin,


-


Avans, 


depozito, pey akçesi gibi suretlerle yapılacak tahsilat ve ödemelerin,


-


İşletmelerin kendi ortakları 


ve/veya diğer 


gerçek ve tüzel kişilerle yaptığı her türlü tahsilat ve ödemelerin


 


belirlenen haddi aşması 


durumunda, aracı finansal kurumlar kanalıyla yapılması ve bu işlemlerin söz konusu kurumlarca 


düzenlenen belgeler ile tevsik edilmesi zorunludur.
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